
채용서류 반환 안내

1. 채용절차의공정화에관한법률 제11조(채용서류의 반환 등)에 따라 

구직자의 채용 여부가 확정된 이후 구직자(채용대상자는 제외)의 

요청이 있을 경우 제출한 채용서류는 반환받을 수 있습니다.

2. 응시자는 ’19. 7. 3.부터 ’19. 7. 26.까지의 기간 중 제출한 채용

서류의 반환을 청구할 수 있습니다. 단, 천재지변이나 그 밖에 

공사의 귀책사유 없이 채용서류가 멸실된 경우에는 반환한 

것으로 봅니다.

3. 채용서류 반환 청구는 구직자가 채용서류 반환청구서를 작성하여

등기우편 또는 E-mail(fowi@fowi.or.kr)로 제출하면, 제출이 확인

된 날로부터 14일 이내에 지정한 주소지로 등기우편을 통하여 

발송해 드립니다.

<발송주소>

대전광역시 둔산북로 121, 209호 한국산림복지진흥원

인재개발팀 채용담당자 앞 우 35236

4. 구직자의 반환 청구에 대비하여 ’19. 7. 26.까지 채용관련 서류를 

보관하게 되며 이후 개인정보보호법 제21조(개인정보의 파기)에 

따라 서류 일체를 파기할 예정입니다.



채용서류 반환청구서

채용 공고 명 서류 접수일       .     .     .

반환 방법 선택 □ 특수취급우편물  □ 직접 수령  (특수취급우편물 발송의 경우 비용 본인부담 발생)

청구인 생년월일

주 소

(직접 수령 시 기재 하지 않음)

반환장소

(주소와 다른
경우 기재)

(직접 수령 시 기재 하지 않음)

반환청구서류 응시 시 제출한 채용 서류 일체 

 

｢채용절차의 공정화에 관한 법률｣ 제11조 및 같은 법 시행령 제2조 및 제4조에 따라 위와 같이 채

용서류의 반환을 청구합니다.

    년        월       일

청구인 (서명 또는 인)

한국산림복지진흥원장 귀중


